GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA

“Ano del Diglogo y la Reconciliacion Nacional”
Resolucion Directoral Regional Sectorial N°426.2018-GR.-CAJ/DRA
Cajama rcn,'zosde setiembre de 2018

VISTO:
El Oficio N 520-2018-GR-CAJ-DRA/OAD. de fecha 25 de setiembre de 2018;

s

CONSIDERANDO.

Que, mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial N® 206-2017-GR.CAJ/DRA.
de fecha 16 de agosto de 2017. la Dircccion Regional de Agricultura, en el Articulo Primero de
la acotada resolucion. se “dispone el término de la Carrera Administrativa por la causal de
“Limite de Setenia Anos de Edad” del Servidor Civil JORGE ANTONIO CHANAMIE
CABREJOS. a partir de 09 de agosto de 2017, por contar con mas de 70 aiios de edad v con 42
arios, 02 meses y 16 dias de servicio prestados al Estado, a la fecha del cese, dandole las
GRACIAS, por sus servicios prestados ™.

Que, en la resolucion acotada, en el Articulo Segundo se dispuso el pago por concepto
de Compensacion por Tiempo de Servicios en favor del Servidor JORGE ANTONIO
CHANAME CABREJOS.

Que, el Derecho es el conjunto de normas de cardcter general que se dictan para dirigir a
la sociedad a fin de solventar cualquier conflicto de relevancia juridica que se origine; estas
normas son impuestas de manera obligatoria y su incumplimiento puede acarrear una sancion.
Se indica, ademas, que el derecho es normativo, ya que esta constituido por normas obligatorias
de conducta ciudadana.

Que, de acuerdo a lo indicado, entendemos que nuestras conductas deben estar
enmarcadas dentro de las normas juridicas que rigen al Estado Peruano: asi. en el caso de autos,
apreciamos que, el administrado indica que el beneficio de pago de las 10 Remuneraciones
Minimas Vitales por concepto de Compensacion de Tiempo de Servicios ha sido otorgado para
os afio 2016 y 2018: adjuntando para ello 02 medios probatorios consistentes en una
iResolucion Jefatural N© 0281-2016-GR.LAB/GRA-OFAD. de fecha 07 de noviembre de 2016,
g!?’e la Oficina de Administracion de la Gerencia Regional de Agricultura del Gobierno Regional
4 ;&le Lambayeque; y. una Resolucion Jetatural N° 133-2018-GR.LAB/GRA-OFAD, de fecha 31
##" de julio de 2018, de la Oficina de Administracion de la Gerencia Regional de Agricultura del
' Gobierno Regional de Lambayeque.

Que, el administrado fue cesado en el afo 2017. cuando la Ley del Presupuesto Publico
no indicaba absolutamente nada respecto a dicho pago: por lo que al no existir marco legal. no
existe derecho tutelado ni mucho menos derecho vulnerado; indicando. ademas. que los medios
probatorios presentados no pertenecen al afio en el que fue cesado el administrado. por lo que no
constituyen prueba fehaciente ni mucho menos puede indicarse que son jurisprudencia
administrativa; por lo que su pedido debe de desestimarse.

Por los fundamentos antes expuestos y de acuerdo a las atribuciones conferidas
mediante Ley Organica de los Gobiernos Regionales N° 27867 y sus modificatorias, Ordenanza
Regional N° 01-2014-GR-CAJ/CR, Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General,
TUO de la Ley 27444, Decreto Legislativo N° 276, Decreto Supremo N° 005-90-PCM, y, con el

visado de la Oficinas de Asesoria Juridica y Administracion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESESTIMAR. la Solicitud interpuesta por el administrado Jorge
Antonio Chanamé Cabrejos sobre pago por Compensacion por Tiempo de Servicios
equivalentes a 10 Remuneraciones Minimas Vitales. de fecha 13 de setiembre de 2018.
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